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Wydziat Informatyki

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Jezyk angielski 1010532111010910064
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Automatyka i robotyka ogélnoakademicki 1/1

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Systemy wizyjne polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: - Cwiczenia: 30 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)

inny ogélnouczelniany

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

Mgr Ewa Hotubowicz

email: Ewa.Holubowicz@put.poznan.pl
tel. 616652853

Centrum jezykéw i Komunikacji PP

ul. Piotrowo 3A, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student rozpoczynajacy ten przedmiot powinien posiada¢ kompetencje jezykowg

1 Wiedza: odpowiadajgcg poziomowi B2 wedtug opisu poziomu biegtosci jezykowej (CEFR). Powinien
rowniez mie¢ opanowane struktury gramatyczne i stownictwo ogélne oraz techniczne
wymagane na | stopniu studiow.

L . . | Powinien takze posiada¢ umiejetnos¢ korzystania z roznych zrédet informaciji i rozumieé
2 Umiejetnosci: | koniecznosé poszerzania swoich kompetencji. Powinien tez posiada¢ umiejetnosé pracy
samodzielnej i zespotowe;.

3 Kompetencje | Ponadto w zakresie kompetencji spotecznych student musi prezentowaé takie postawy jak
spoteczne uczciwosé, odpowiedzialnos$¢, wytrwato$é, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnosé, kultura
osobista, szacunek dla innych ludzi.

Cel przedmiotu:

1. Doprowadzenie kompetencji jezykowej studentéw do poziomu B2+ (CEFR).

2. Doskonalenie umiejetnosci efektywnego postugiwania sie jezykiem ogélnoakademickim oraz jezykiem
specjalistycznym, wtasciwym dla danego kierunku, w zakresie czterech sprawnosci jezykowych.

3. Doskonalenie umiejetnosci pracy z tekstem fachowym o tematyce technicznej.

4. Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy oraz w zyciu codziennym.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. powinien opanowa¢ stownictwo zwigzane z nastepujacymi zagadnieniami: kultura organizacyjna, prowadzenie zebran,
efektywna komunikacja, prowadzenie i zarzgdzanie miedzynarodowymi spotkaniami zawodowymi, techniki stuchania,
prezentacje w miedzykulturowym $srodowisku zawodowym, a takze umie¢ wyjasniac terminy z nimi zwigzane - [-]

2. zna i rozumie zasady gramatyczno-leksykalne jezyka angielskiego i skutecznie wykorzystuje je w ré6znego rodzaju
wypowiedziach pisemnych i ustnych - [-]

Umiejetnosci:

1. krytycznie korzystac¢ z informaciji literaturowych i innych zrédet w jezyku obcym - [K_U1]

2. porozumiewac sig przy uzyciu réoznych technik w srodowisku zawodowym oraz w innych srodowiskach w obcym jezyku -
[K_U3]

3. przedstawi¢ wyniki wlasnych badan naukowych w formie streszczenia - [K_U4]

4. omoéwi¢ najnowsze osiggnigcia w zakresie automatyki i robotyki na poziomie B2+ w oparciu o teksty fachowe z w/w
dziedziny - [K_U7]

5. prowadzi¢ korespondencje biznesowa, a w szczegodlnosci napisa¢ maile, sprawozdanie ze spotkania zawodowego lub
zaproszenie oraz raport - [-]

6. wykaza¢ sie umiejetnosciami w zakresie jezyka angielskiego zgodnymi z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+

Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego - [K U7]
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Kompetencje spoteczne:
1. potrafi pracowac w zespole, zwtaszcza w srodowisku wielokulturowym - [K_K3]
2. potrafi myslec¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy - [K_K5]

3. potrafi skutecznie komunikowac sie w jezyku angielskim w srodowisku zawodowym oraz typowych sytuacjach zycia
codziennego oraz posiada umiejetnos¢ wystepowania publicznego - [-]

4. potrafi rozpozna¢ oraz wykorzysta¢/zrozumie¢ réznice kulturowe w zachowaniu oraz rozmowie stuzbowej i prywatnej w
jezyku angielskim, i odmiennym $rodowisku kulturowym - [-]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

na podstawie oceny biezacego postepu realizacji zadan (wypowiedzi ustne, prezentacje)
Ocena podsumowujgca:

kolokwium zaliczeniowe pisemne w formie testu

Tresci programowe

Program ¢wiczen obejmuje nastepujgce zagadnienia:

Definicja kultury. Kultura organizacyjna w $rodowisku miedzynarodowym. Budowanie relacji biznesowych. Myslenie
elastyczne jako element umiejetno$ci miedzykulturowych. Model myslenia elastycznego. Strategie komunikaciji
interpersonalnej przy organizowaniu poczatkowych spotkan biznesowych. Prowadzenie poczatkowych spotkan. ?Small talk?
w srodowisku pracy. Rézne style ?small talk? uwarunkowane kulturowo. Skuteczna komunikacja. Techniki przekazywania
dobrych i ztych informacji. R6znice kulturowe w komunikaciji. Interaktywny styl komunikacji. Zarzgdzanie spotkaniami w
miedzynarodowym srodowisku pracy. R6zne sposoby podejmowania decyzji. Skuteczne podejmowanie decyzji. Strategie
komunikacyjne w zarzadzaniu trudnymi partnerami biznesowymi. Znaczenie stuchania w skutecznej komunikacji. Sposoby
wyjasniania przekazu stuchowego. Techniki stuchania w zaleznosci od kontekstu kulturowego. Rézne typy prezentacji w
zaleznosci od srodowiska kulturowego. Przystosowanie przekazu zawartego w prezentacji do odbiorcy kulturowo
odmiennego. Dynamika czesci prezentacji poswieconej zadawaniu pytan i odpowiadaniu na nie.

Techniki odpowiadania na trudne pytania. Korespondencja biznesowa; w szczegolnosci przedstawianie sie w mailach i
listach, notatki i sprawozdania z zebran ( plus ocena réznych sposobdéw pisania sprawozdan), zapraszanie, listowne przyjecie
lub odrzucenie zaproszenia, analiza raportu ( jego sekcje, notatki do raportu), wstep do raportu i prezentowanie w nim danych
oraz informacji a takze streszczenia tekstu fachowego z dziedziny automatyki i robotyki. Korespondencja biznesowa w
rejestrze formalnym i nieformalnym. Najnowsze osiagniecia w zakresie automatyki i robotyki.

Metody dydaktyczne:

1. prezentacja, omawianie zagadnien poprzez przyktady podawane na tablicy, wykonywanie ¢wiczen leksykalno-
gramatycznych

2. dyskusja, praca w zespole, pokaz multimedialny, studium przypadkoéw
3. praca indywidualna studenta

Literatura podstawowa:

1. Communicating Across Cultures, Bob Dignen, Cambridge University Press, 2011

2. Communicating Across Cultures DVD, Bob Dignen, Cambridge University Press, 2012
3. Writing for Impact, Tim Banks, Cambridge University Press, 2012

Literatura uzupetniajaca:

1. ty ways to improve your intercultural skills, Bob Dignen and James Chamberlain, Summertown Publishing, 2009
2. Writing academic English, A.Hogue, A.Oshima, Pearson/Longman, 2006

3. From reading to writing, Linda Robinson Fellag, Pearson/Longman, 2010

4. Zrodfa internetowe ze stron: www.sciencedaily.com, www.howstuffworks.com, www.newscientist.com

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. udziat w zajeciach / éwiczeniach 30
2. przygotowanie do zajec¢ / éwiczen 15
3. przygotowanie do sprawdzianéw / kolokwium 3
4. zapoznanie sie ze wskazana literaturg i jej szczegdtowa analiza (3 strony tekstu naukowego lub 2

popularno-naukowego)

5. udziat w konsultacjach zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia (czesciowo mogg byé¢
realizowane drogg elektroniczng)

Obcigzenie pracg studenta
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forma aktywnosci godzin ECTS
tgczny naktad pracy 53
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 33
Zajecia o charakterze praktycznym 20
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